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WW-daling zet door, maar zal afvlakken  
 
In mei is het aantal WW-uitkeringen in de Noord-Hollandse regio’s verder teruggelopen. 
De daling zorgde ervoor dat het aantal uitkeringen in Zuid-Kennemerland en IJmond 
voor het eerst sinds 2012 onder de grens van 5.000 dook. In mei werden in deze regio 
4.967 uitkeringen verstrekt, een daling van 1,9% ten opzichte van april. Ook in Noord-
Holland Noord (-2,1%) en Zaanstreek-Waterland (-1,4%) zette de WW-daling door. 
 
Hoewel minder fors, wordt ook voor de komende periode een afname van de WW verwacht. De 
verwachting is dat de toename in werkgelegenheid gedurende 2020 zal afvlakken. Dit staat in de 
Arbeidsmarktprognose 2019-2020, die UWV in mei publiceerde. De werkgelegenheid zal in 2020 
met ongeveer 1,2% groeien, waar voor het lopende jaar nog wordt uitgegaan van een groei van 
1,7%.  
 
12.000 extra banen in 2020 
In de drie Noord-Hollandse regio’s zal de werkgelegenheidstoename licht afwijken van de landelijke 
tendens. In zowel Noord-Holland Noord (1,1%) als Zuid-Kennemerland en IJmond (0,9%) is de 
verwachte groei voor komend jaar iets kleiner dan landelijk. In Zaanstreek-Waterland is de groei 
met 1,3% juist groter. Naar verwachting komen er in de drie regio’s in 2020 meer dan 12.000 
banen bij.  
 
Verschillen per sector 
De werkgelegenheid ontwikkelt zich in de diverse sectoren verschillend. Zo wordt voor de landbouw 
en visserij in elke regio een daling verwacht. Hetzelfde geldt voor de financiële dienstverlening. In 
de ICT, de horeca en in zorg en welzijn wordt juist een aanzienlijke stijging van de werkgelegenheid 
verwacht. De zorg behoort in zowel de Noord-Hollandse regio’s als landelijk tot de grootste sectoren 
van Nederland. De totale groei van het aantal banen in de zorg en welzijn zal in 2020 rond de 
2.200 liggen. 
 
Einde daling WW 
Door de afnemende groei van de werkgelegenheid zal het aantal WW-uitkeringen in 2020 landelijk 
iets toenemen (prognose: 0.9%). In Zaanstreek-Waterland wordt weliswaar nog rekening 
gehouden met een kleine afname (-0,2%), maar in Zuid-Kennemerland en IJmond (2%) en Noord-
Holland Noord (1,8%) zal het aantal WW-uitkeringen stijgen. Omdat voor 2019 nog een 
aanzienlijke WW-daling wordt verwacht, zal het totaal aantal uitkeringen eind 2020 wel lager liggen 
dan nu. 
 
 
 
Noot voor de redactie, niet voor publicatie: 
 
In deze nieuwsflits wordt gebruik gemaakt van cijfers over de werkloosheidsuitkeringen (WW) van 
UWV. Dit is in lijn met het gezamenlijke landelijke persbericht van CBS en UWV. Het aantal WW-
uitkeringen heeft betrekking op ontslagwerkloosheid. De WW-cijfers geven derhalve een goed beeld 
van de dynamiek op de arbeidsmarkt. 
 
In de bijlage treft u de WW-cijfers uitgesplitst naar de gemeenten voor de drie arbeidsmarktregio’s. 
 
Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Erik Stam, arbeidsmarktadviseur UWV, district 
Noord-Holland Noord, e-mail erik.stam@uwv.nl, telefoon 06 - 15 11 91 62. 
Meer informatie over de arbeidsmarkt vindt u op werk.nl. 
 
 

https://www.werk.nl/arbeidsmarktinformatie/arbeidsmarkt/ontwikkelingen/arbeidsmarktprognose/prognose/
mailto:arjan.wijnker@uwv.nl
https://www.werk.nl/werk_nl/arbeidsmarktinformatie/home
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Arbeidsmarktregio’s 
 

 
  

WW-Uitkeringen Stand       
huidige 
maand

Stand         
vorige 
maand

Maand 
mutatie

Stand          
vorig 
jaar

Jaar  
mutatie

WW-    
per-

centage

Mei 2019 Apr 2019 in % Mei 2018 in % Mei 2019 < 27 jr 27-50 ≥ 50 jr
Nederland 250.685 257.414 -2,6% 300.940 -16,7% 2,7% 16.277 113.602 120.806
Provincie
Noord-Holland 40.858 41.418 -1,4% 47.895 -14,7% 2,7% 2.450 20.306 18.102

Arbeidsmarktregio
    Gemeenten
Noord-Holland Noord 8.284 8.464 -2,1% 10.039 -17,5% 2,3% 574 3.652 4.058

Alkmaar 1.514 1.554 -2,6% 1.822 -16,9% 2,6% 118 748 648
Bergen NH 306 321 -4,7% 364 -15,9% 2,1% 17 104 185
Castricum 360 375 -4,0% 459 -21,6% 1,9% <10 138 213
Den Helder 714 753 -5,2% 887 -19,5% 2,5% 65 313 336
Drechterland 196 196 0,0% 249 -21,3% 1,9% 11 88 97
Enkhuizen 262 285 -8,1% 319 -17,9% 2,7% 22 109 131
Heerhugowaard 766 776 -1,3% 858 -10,7% 2,6% 55 390 321
Heiloo 296 303 -2,3% 333 -11,1% 2,5% <10 108 183
Hollands Kroon 554 569 -2,6% 704 -21,3% 2,2% 32 233 289
Hoorn 1.043 1.037 0,6% 1.217 -14,3% 2,7% 74 507 462
Koggenland 239 248 -3,6% 352 -32,1% 1,9% 17 90 132
Langedijk 304 309 -1,6% 391 -22,3% 2,0% 17 122 165
Medemblik 558 549 1,6% 661 -15,6% 2,4% 37 237 284
Opmeer 125 124 0,8% 155 -19,4% 2,0% 12 48 65
Schagen 497 500 -0,6% 618 -19,6% 2,0% 43 194 260
Stede Broec 265 257 3,1% 313 -15,3% 2,3% 22 110 133
Texel 151 169 -10,7% 162 -6,8% 2,1% 10 55 86
Uitgeest 134 139 -3,6% 175 -23,4% 1,7% <10 58 68

Zaanstreek/Waterland 4.635 4.699 -1,4% 5.514 -15,9% 2,6% 287 2.008 2.340
Beemster 114 107 6,5% 127 -10,2% 2,2% <10 46 64
Edam-Volendam 347 356 -2,5% 370 -6,2% 1,8% 21 129 197
Landsmeer 164 167 -1,8% 164 0,0% 2,7% <10 67 93
Oostzaan 114 119 -4,2% 154 -26,0% 2,1% <10 43 64
Purmerend 1.228 1.219 0,7% 1.468 -16,3% 2,9% 83 515 630
Waterland 198 205 -3,4% 242 -18,2% 2,2% <10 82 109
Wormerland 197 196 0,5% 236 -16,5% 2,3% <10 78 112
Zaanstad 2.273 2.330 -2,4% 2.753 -17,4% 2,8% 154 1.048 1.071

Zuid-Kennemerland en IJmond 4.967 5.064 -1,9% 5.951 -16,5% 2,5% 281 2.382 2.304
Beverwijk 570 576 -1,0% 650 -12,3% 2,6% 43 272 255
Bloemendaal 247 258 -4,3% 316 -21,8% 2,3% <10 99 142
Haarlem 2.357 2.377 -0,8% 2.772 -15,0% 2,7% 133 1.255 969
Heemskerk 415 437 -5,0% 512 -18,9% 2,0% 30 161 224
Heemstede 324 319 1,6% 388 -16,5% 2,5% <10 147 170
Velsen 840 867 -3,1% 1.031 -18,5% 2,3% 61 350 429
Zandvoort 214 230 -7,0% 282 -24,1% 2,5% <10 98 115

Leeftijd

Bijlage I Tabellen 
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Sectoren 
 

 
 

  

WW-Uitkeringen Stand       
huidige 
maand

Stand        
vorige 
maand

Maand 
mutatie

Stand          
vorig 
jaar

Jaar  
mutatie

Mei 2019 Apr 2019 in % Mei 2018 in % 0-6 mnd 6-12 mnd ≥ 1 jr
Nederland 250.685 257.414 -2,6% 300.940 -16,7% 134.514 46.319 69.852
Provincie
Noord-Holland 40.858 41.418 -1,4% 47.895 -14,7% 22.275 7.644 10.939

Sector
Noord-Holland Noord 8.284 8.464 -2,1% 10.039 -17,5% 4.483 1.502 2.299
Landbouw, groenvoorziening, visserij 304 292 4,1% 339 -10,3% 215 54 35
Chemische industrie 82 88 -6,8% 109 -24,8% 37 15 30
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 405 426 -4,9% 520 -22,1% 234 65 106
Voeding- en genotmiddelenindustrie 180 183 -1,6% 225 -20,0% 94 32 54
Overige industrie 363 360 0,8% 451 -19,5% 242 50 71
Bouw 136 150 -9,3% 190 -28,4% 84 22 30
Vervoer en logistiek 492 510 -3,5% 532 -7,5% 285 98 109
Detailhandel 807 807 0,0% 975 -17,2% 463 154 190
Groothandel 601 599 0,3% 731 -17,8% 338 94 169
Horeca en catering 374 412 -9,2% 443 -15,6% 259 61 54
Bank- en verzekeringswezen 519 530 -2,1% 715 -27,4% 128 95 296
Uitzendbedrijven 572 617 -7,3% 722 -20,8% 406 95 71
Schoonmaak 125 122 2,5% 120 4,2% 83 28 14
Overige commerciële dienstverlening 1.624 1.653 -1,8% 1.826 -11,1% 862 316 446
Onderwijs 277 273 1,5% 337 -17,8% 87 59 131
Overheid 84 84 0,0% 99 -15,2% 42 12 30
Zorg en welzijn 1.119 1.131 -1,1% 1.425 -21,5% 520 201 398
Cultuur 77 87 -11,5% 105 -26,7% 38 22 17
Overig 136 131 3,8% 169 -19,5% 65 26 45
Onbekend <10 <10 - <10 - <10 <10 <10

Zaanstreek/Waterland 4.635 4.699 -1,4% 5.514 -15,9% 2.344 911 1.380
Landbouw, groenvoorziening, visserij 23 21 9,5% 13 76,9% 15 <10 <10
Chemische industrie 44 44 0,0% 50 -12,0% 19 16 <10
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 231 220 5,0% 230 0,4% 121 53 57
Voeding- en genotmiddelenindustrie 122 129 -5,4% 149 -18,1% 54 34 34
Overige industrie 153 167 -8,4% 213 -28,2% 70 34 49
Vervoer en logistiek 292 290 0,7% 349 -16,3% 161 48 83
Detailhandel 521 520 0,2% 605 -13,9% 332 68 121
Groothandel 312 310 0,6% 368 -15,2% 166 65 81
Horeca en catering 220 226 -2,7% 223 -1,3% 135 43 42
Bank- en verzekeringswezen 409 416 -1,7% 534 -23,4% 99 80 230
Uitzendbedrijven 263 286 -8,0% 347 -24,2% 175 50 38
Schoonmaak 94 91 3,3% 96 -2,1% 63 16 15
Overige commerciële dienstverlening 1.012 1.032 -1,9% 1.180 -14,2% 494 223 295
Onderwijs 114 119 -4,2% 144 -20,8% 42 23 49
Overheid 38 36 5,6% 35 8,6% 19 <10 14
Zorg en welzijn 579 586 -1,2% 729 -20,6% 281 101 197
Cultuur 60 54 11,1% 77 -22,1% 34 12 14
Overig 65 64 1,6% 71 -8,5% 31 18 16
Onbekend <10 <10 - <10 - <10 <10 <10

Duur uitkering
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Sectoren 
 

 
 
 
 
 

  

WW-Uitkeringen Stand       
huidige 
maand

Stand        
vorige 
maand

Maand 
mutatie

Stand          
vorig 
jaar

Jaar  
mutatie

Mei 2019 Apr 2019 in % Mei 2018 in % 0-6 mnd 6-12 mnd >= 1 jr
Zuid-Kennemerland en IJmond 4.967 5.064 -1,9% 5.951 -16,5% 2.633 981 1.353
Landbouw, groenvoorziening, visserij 16 18 -11,1% 33 -51,5% 10 <10 <10
Chemische industrie 37 37 0,0% 33 12,1% 15 <10 13
Metaalindustrie, installatie, voertuigen 237 241 -1,7% 285 -16,8% 133 40 64
Voeding- en genotmiddelenindustrie 70 66 6,1% 82 -14,6% 43 11 16
Overige industrie 200 196 2,0% 250 -20,0% 99 35 66
Vervoer en logistiek 334 353 -5,4% 337 -0,9% 190 67 77
Detailhandel 478 463 3,2% 582 -17,9% 294 74 110
Groothandel 386 383 0,8% 470 -17,9% 197 77 112
Horeca en catering 234 232 0,9% 249 -6,0% 147 55 32
Bank- en verzekeringswezen 265 278 -4,7% 358 -26,0% 59 63 143
Uitzendbedrijven 271 283 -4,2% 324 -16,4% 207 36 28
Schoonmaak 101 112 -9,8% 95 6,3% 50 21 30
Overige commerciële dienstverlening 1.237 1.267 -2,4% 1.424 -13,1% 681 267 289
Onderwijs 143 156 -8,3% 204 -29,9% 51 34 58
Overheid 38 42 -9,5% 54 -29,6% 16 14 <10
Zorg en welzijn 676 695 -2,7% 875 -22,7% 314 124 238
Cultuur 78 76 2,6% 90 -13,3% 50 <10 19
Overig 110 111 -0,9% 124 -11,3% 46 27 37
Onbekend <10 <10 - 12 - <10 <10 <10

Duur uitkering
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Toelichting 
WW-uitkeringen  

 UWV geeft op basis van de Werkloosheidswet (WW) een uitkering aan werknemers 
die buiten hun schuld hun baan zijn kwijtgeraakt. Het aantal WW-uitkeringen heeft 
betrekking op ontslagwerkloosheid. Het aantal WW-uitkeringen is exclusief 
werkloosheid als gevolg van betalingsonmacht bij faillissementen, werktijdverkorting 
en “onwerkbaar” weer. De belangrijkste redenen om een WW-uitkering te beëindigen 
zijn werkhervatting en het bereiken van de maximale uitkeringsduur. 

  
WW-percentage 

 Het WW-percentage is het volume WW uitgedrukt als % van de beroepsbevolking. 
Deze WW-cijfers hebben betrekking op het aantal WW-uitkeringen, niet op het aantal 
personen. Het WW-percentage dient niet te worden verward met het 
werkloosheidspercentage (CBS). 

 
Wet Werk en Zekerheid 

 Met de Wet werk en zekerheid (Wwz) is er sinds juli 2015 een nieuwe WW-
systematiek op basis van inkomstenverrekening. Deze systematiek heeft een 
structureel verhogend effect op het aantal lopende WW-uitkeringen. Dit komt 
enerzijds doordat mensen die tegen lager loon gaan werken een aanvulling uit de 
WW behouden en anderzijds doordat het recht op uitkering pas wordt beëindigd 
wanneer vaststaat dat er volgens de wet voldoende inkomsten zijn. 
 

Sectorindeling 
 UWV beschikt over de sectorindeling die in het kader van de financiering van de 

sociale verzekeringen wordt gebruikt. Deze indeling is vereenvoudigd tot een 
globalere indeling. Voor zover dat mogelijk is wordt de SBI-indeling van het CBS 
gevolgd, maar dat kan lang niet voor alle sectoren. 
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